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OFFRE D'EMPLOI

Un ou une charge(e) de programme

A pourvoir: septembre 2024

LIEU: BUKAVU (SUD KIvu)

La Direction du dElVeloppement et de la cooperation suisse (DDC) est I'organe du Departement federal des
affaires etrangeres (DFAE) du Gouvernement suisse en charge de la cooperation internationale. En RDC,
la DDC concentre ses interventions a I'Est du pays, dans les Provinces du Sud, Nord Kivu et Ituri
essentiellement. Les Programmes se concentrent sur trois axes de developpement et un portefeuille vaste
de I'aide humanitaire : la gouvernance, protection des civils et prevention des conflits ; la sante et
nutrition et I'emploi et developpement economique.

Dans Ie cadre de la mise en ceuvre de I'ensemble de ses activites, Ie Bureau de Cooperation suisse en
RDC base a Bukavu recherche:

Un ou une charge(e) de programme

RESPONSABILITES GENERALES

Gestion de programme I Gestion du cycle de projet :
Contribuer a I'identification, la conception, la planification, Ie suivi et I'evaluation des projets
humanitaires et de developpement finances par la Suisse;

Coordination humanitaire et dialogue sectoriel :
Developper et entretenir un reseau d'interlocuteurs pertinents pour la Suisse et son programme
humanitaire et de developpement, en accord avec la direction;
Assurer I'echange d'information, la coordination et la collaboration avec les autres partenaires
techniques et financiers actifs dans les memes thematiques et zones d'intervention ;
Contribuer a la redaction de prises de position et de messages de plaidoyer pour la Suisse;

Gestion des connaissances I de I'information :
Suivre et analyser Ie contexte politique, economique, social et humanitaire dans Ie pays et a l'Est
de la RDC;
Contribuer a mettre a jour la documentation interne relative aux programmes humanitaires et de
developpement de la Suisse;

Informations complementaires sur Ie poste : ~

Temps d'occupation : 100%, CDD de .fa{, renouvelable
Subordination hierarchique generale : Directeur / Directeur adjoint de cooperation
Lieu de travail: A definir entre Bukavu et Goma avec des deplacements

reguliers entre ces deux localites et sur Ie terrain



Nous recherchons une personne dynamique, responsable et fiable, faisant preuve de probite et capable
de prendre des initiatives, independante, pouvant certifier d'au moins 5 ans d'experience professionnelle
dans des activites similaires et capable de travailler de maniere rigoureuse et efficace. La personne
possede de bonnes capacites de communication et une bonne maHrise du franc;:ais a I'oral et a I'ecrit. La
connaissance de I'anglais est un atout.

PROFIL Du/DE LA CANDIDAT (E)

Nationalite congolaise
Diplome universitaire en sciences sociales, relations internationales ou autre
Experience averee de au moins 5 ans de gestion de programme humanitaire ou de developpement
pour Ie compte d'une ONG internationale, des Nations Unies etlou d'un bailleur.
Experience confirmee dans Ie Nexus HDP (humanitaire, developpement, paix).
Specialisations sectorielles un atout (sante, gouvernance locale, protection, developpement
economique, securite alimentaire).
Bonnes connaissances du contexte de developpement, humanitaire et politique en RDC.
Excellente maHrise du franc;:ais, excellentes competences redactionnelles ; maHrise du swahili,
connaissance de I'anglais est un atout.
MaHrise de Microsoft Office.
Aptitude au travail d'equipe.
Sens eleve des responsabilites et esprit d'initiative.
Forte motivation a travailler dans Ie secteur humanitaire et du developpement

DOSSIER DE CANDIDATURE

Le-Ia candidat- e doit constituer Ie dossier de candidature contenant tous les elements cites ci-dessous :

Lettre de motivation
CV detaille
Copies des diplomes, certificats de travail et attestations de formation authentifies
1 photo passeport
Carte de demandeur d'emploi pour les chomeurs

Adresse de depot de candidature: Les candidatures (avec mention imperative du titre du poste) doivent
parvenir exclusivement par email al.adressesuivante:bukavu@eda.admin.ch

Delai de candidature: 24.07.2024

Les candidatures seront traitees confidentiellement. Celles dont Ie dossier est incomplet ou parvenu apres
Ie delai de depot ne seront pas prises en consideration.

Seules les personnes repondant au profil requis, ayant respecte les procedures prescrites et dont Ie dossier
sera retenu pour la suite de la procedure seront contactees.

La voie de recours est exclue.
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